.’ ONDORCET

UMONS l.

2 [LJ CHARLERD)

d'activites
2025

ASBL CUZG
Centre universitaire Zénobe Gramme



L'INTRODUCTION

Le constat du faible taux de niveau d’enseignement
superieur et universitaire dans la région carolo et du
sud Hainaut ainsi que la nécessité d’'un développement
industriel de Charleroi appellent un effort vigoureux
de déploiement d'un enseignement de proximité,
de développement de la formation continuée, et de
développement de la recherche scientifique.

Il entre dans la volonté de la métropole, dans son vaste
plan de développement urbain, de se doter d’'un pdle fort et
emblématique alliant les aspects formation, enseignement,
recherche, diffusion de Ila culture scientifique et
sensibilisation aux métiers scientifiques et techniques

Le CampusUCharleroi entend contribuer a sa mesure a
ces défis régionaux.

Concretement, différents partenaires que sont la Ville de
Charleroi, I’'Université Ouverte, la Province de Hainaut,
'ULB et TUMONS ont constitué 'ASBL Centre universitaire
Zénobe Gramme le 16 octobre 2017 en vue de renforcer
leurs activités dans le domaine de [I'enseignement
supérieur, la formation, la recherche scientifique, la
diffusion de la culture scientifique et la sensibilisation aux
métiers scientifiques et techniques au sein d’infrastructures
appropriées.

A ces fins, la Ville, la Province, 'ULB et 'TUMONS ont décidé
d’acquérir 3 immeubles - les batiments Zénobe Gramme,
Solvay et Magonnerie.

LASBL a été en charge de la restauration de ces
immeubles et assure plusieurs missions au service de ses
partenaires, tant au niveau de la gestion des batiments
que de linformatique, de I'accueil, des événements et de
la coordination de la communication.




LES MISSIONS

L'association a pour missions de :

v

promouvoir et soutenir les activités et services développés par
les partenaires dans le domaine de I'enseignement supérieur,
la formation, la recherche scientifique, la diffusion de la culture
scientifique et la sensibilisation aux métiers scientifiques et
techniques ;

mettre a disposition de ses fondateurs et de leurs partenaires
des infrastructures adaptées permettant d’accueillir des activités
de recherche dans le domaine de I'énergie et le développement
durable — dont notamment les activités du Centre d’Excellence en
Efficacité énergétique et Développement durable soutenu par les
fonds européens (FEDER)

au travers des activités suivantes :

O

mener tous travaux de rénovation, restauration, transformation,
embellissement des immeubles Zénobe Gramme, Maconnerie et
Solvay destinés a accueillir les activités du CampusUCharleroi

veiller a I'entretien et a la maintenance de ces batiments

soutenir les activités d’enseignement, scientifiques, pédagogiques
et culturelles des occupants, par les moyens logistiques, et
éventuellement communicationnels, appropriés, et assurer leur
coordination

gérer et acquérir les équipements collectifs, en fonction des
besoins des occupants et du développement des activités du
CampusUCharleroi

gérer le patrimoine et les ressources mises a sa disposition par les
copropriétaires et les occupants du Campus, et éventuellement
développer une politique de collecte de fonds, subsides, subventions,
dons et autres contributions patrimoniales et financiéres, publiques
et privées, destinés a renforcer les capacités de financement du
Campus et de ses activités

coordonner et assurer la communication extérieure et la promotion
relative aux activités qui se déroulent au Campus en étroite
concertation avec les fondateurs et les occupants du Campus ainsi
que promouvoir le Campus par l'organisation ou la co-organisation
d’événements a caractere d’enseignement scientifique, pédagogique
ou culturel, au sein ou en dehors du Campus.




DESCRIPTION DES BATIMENTS 7 salles de cours
I 1 auditoire 250 pl

450 places
de laboratoires

29 salles de cours
< 4 auditoires
{7 labos informatiques

1500 m? dédiés
a la recherche




ORGANES DE GESTION 2025

Composition du Conseil d’administration

Benoit BAYENET
ULB Michel COULON (membre du bureau - co-président >16/10/2025)
Nadine POSTIAUX // Tiffany ANDRY (>26/06/2025)
Cécile JOSSE (membre du bureau)
PROVINCE DE HAINAUT Henri LANCELLOTTI
Eric MASSIN (co-président)
Carl LUKALU (membre du bureau - co-président <16/10/2025)

UMONS Christian MICHAUX
Diane THOMAS
Antoine TANZILLI (membre du bureau >17/01/2025)
VILLE DE CHARLEROI Marc VAN CAMPEN // Simon SANTACATTERINA (>26/06/2025)

Julie PATTE // Maxime MORI (>26/06/2025)

Composition de ’Assemblée générale

Benoit BAYENET

uLB Michel COULON
Tiffany ANDRY
Cécile JOSSE

PROVINCE DE HAINAUT Henri LANCELLOTTI
Eric MASSIN
Carl LUKALU
UMONS Christian MICHAUX
Diane THOMAS
AntoineTANZILLI
VILLE DE CHARLEROI Simon SANTACATTERINA

Maxime MORI

uo Jean-Sébastien PIRNAY (>26/06/2025) // Fabrice EEKLAAER

Comité des utilisateurs

Stéphanie POELLEMAN
Rosanna CHIOCCI

Paul FASSIAUX
Patrick FOUDABANA
Simon CAMBIER

Maria PANTELIDIS
Dominique CABIAUX
Mélanie MONNON

uLB

PROVINCE DE HAINAUT

UMONS

uo




GT - Groupes de Travail

Dans le cadre du développement du CampusUCharleroi et de la coordination des activités sur les
trois batiments, des GT rassemblent des experts issus des institutions partenaires et les responsables

opérationnels de 'ASBL, sous la coordination et 'annimation du Directeur.

GT Infrastructures

Ce groupe réunit des spécialistes des départements techniques des partenaires (Michaél Colle,
Simon Cambier). Il apporte un appui au responsable des batiments de 'ASBL pour les aspects
techniques, le suivi des travaux et la gestion des infrastructures du campus.ll est également chargé
de construire le budget qui sera proposé en CA pour la partie II.

GT SIPP

Ce groupe associe les conseillers en prévention des différentes institutions (Virginie Debolle, Yvon
Dubois, Corantin Maucourant) pour fraiter toutes les questions relatives au bien-étre au travail
principalement.

GT Sécurité Campus

Ce groupe spécifique travaille sur les dispositifs de sécurité internes et externes du CampusUCharleroi.
Il réunit des intervenants chargés de prévenir les risques et de garantir un environnement serein pour

I'ensemble des publics.

Comité de pilotage IT

Instance de coordination stratégique, ce comité rassemble les directions informatiques des partenaires
(Jean-Baptiste Van Zeebroeck, Elena Fascilla, Vincent Hellin) afin de valider les orientations
proposées en matiére de : réseau, audiovisuel, et déploiement d’applications. Il est également chargé
de construire le budget qui sera proposé en CA pour la partie IT.

GT Communication

Les spécialistes en communication des institutions partenaires (Ambre gérard, Céline Pourbaix,
Melissa Lo Bue, Kathy Keser, Angélique Price, Shannon Goisse et Sabrina Foroncelli) collaborent
au sein de ce groupe pour organiser les événements CampusUCharleroi et assurer une promotion
cohérente et attractive des formations proposées sur le site. Il est également chargé de construire le
budget qui ser proposé en CA pour la partie II.

GT Horaire

Ce groupe réunit ses horairistes des institutions partenaires. Il veille a assurer au mieux la répartion
des cusus dans les différents locaux.



Thématiques transversales

Certaines matieres spécifiques sont également étudiées en collaboration avec des référents désignés

au sein des institutions partenaires, notamment sur les volets suivants :

* Assurances

* Finances
* Questions juridiques
*  Mobilité

» Services sociaux
* Activités culturelles
« CE32D

» Laboratoires (physique, chimie-biochimie, méca-éléctroméca-éléctricité)

CRITERES ESG (environnement, social, gouvernance)

Dans un contexte ou les attentes en matiére de développement durable, de responsabilité sociétale et de
transparence institutionnelle ne cessent de croitre, 'ASBL s’inscrit progressivement dans une démarche
intégrant les principes ESG (Environnement, Social et Gouvernance). Ces critéres constituent aujourd’hui
un cadre de référence permettant d’apprécier la contribution d’'une organisation a des enjeux dépassant la
seule dimension financiére, en intégrant tant son impact environnemental que ses pratiques sociales et ses
modes de gouvernance.

Sur le plan environnemental, la gestion des infrastructures constitue un levier central d’action. LASBL
veille a optimiser I'utilisation et I'entretien des batiments dans une logique d’efficacité énergétique et de
durabilité, notamment en valorisant des infrastructures récemment rénovées et en poursuivant les efforts
visant a limiter les consommations et les impacts environnementaux liés a leur exploitation. Dans ce cadre,
plusieurs initiatives concrétes ont été mises en place, telles que le développement du tri sélectif, I'utilisation
de produits de nettoyage respectueux de I'environnement ou encore I'optimisation de la gestion du chauffage
et de I'éclairage. Par ailleurs, des actions favorisant des modes de déplacement plus durables ont été
encouragées, notamment a travers la mise a disposition gratuite de vélos électriques en collaboration avec
Mobilesem.

Sur le plan social, le CampusUCharleroi joue un réle structurant dans la région. Le projet trouve son
origine dans le besoin criant d’'investissement dans le capital humain afin de participer au redressement
économique du territoire. Ceci s’inscrit dans le pilier essentiel que représente le service a la société pour
les acteurs d’enseignement supérieur. En 2025, le Campus a notamment restructuré et concentré en un
espace dédié les services de soutien social, psychologique et d’apprentissage des différents partenaires,
afin de renforcer leur accessibilité et leur lisibilité pour les usagers. Par ailleurs, des initiatives favorisant
le lien social et le partage au sein du campus ont été développées, a 'image de la mise en place d’'une
grainothéque, contribuant & promouvoir des pratiques durables, collaboratives et accessibles a tous.

En matiere de gouvernance, ’ASBL s’appuie sur des instances décisionnelles structurées et représentatives
de ses partenaires fondateurs. La transparence des processus décisionnels, la concertation entre
institutions et la formalisation des responsabilités constituent des éléments essentiels du fonctionnement
de l'organisation. Une gouvernance claire et rigoureuse contribue a garantir une gestion cohérente des
activités, a anticiper les risques et a assurer la pérennité du projet porté par le CampusUCharleroi.

L'intégration progressive de ces trois dimensions — environnementale, sociale et de gouvernance — s’inscrit
dans une logique d’amélioration continue. Elle vise a renforcer la cohérence des actions menées par 'ASBL,
a structurer ses pratiques et a répondre aux attentes croissantes des partenaires, des utilisateurs et, plus
largement, de la sociéteé.




L'EQUIPE

Personnel administratif

Julien DUGAUQUIER

Directeur de 'ASBL, il est responsable de la gestion du projet dans sa globalité et de la gestion
quotidienne de 'ASBL déléguée par le Conseil d’administration.

Olivier DI NARDO

Facility manager, il assure la gestion de la maintenance et de I'entretien des batiments en étroite
collaboration avec les conseillers en prévention, les technicien.ne..s de surface, le personnel
ouvrier & 'ensemble des sous-traitants.

Magali BEERENS
Assistante de direction et de projet et responsable du Service de I'accueil, elle assure le suivi

des dossiers liés aux différents projets de 'ASBL CUZG et assiste le directeur dans le processus
décisionnel de 'ASBL.

Geneviéve PIERARD

Assistante administrative, elle assure le suivi de la comptabilité et le suivi budgétaire. Elle assiste
notamment le directeur pour la réalisation des dossiers pour les pouvoirs subsidiants dans le
cadre de la mise en place des infrastructures et I'exécution des marchés publics.

Muriel LORENT (>18/12/2025)

Assistante administrative en charge des locations, elle assure la gestion et le suivi des demandes
de mise a disposition des espaces du CampusUCharleroi. Elle coordonne les réservations avec
les différents partenaires et utilisateurs, veille a la bonne organisation logistique des locations et
assure le suivi administratif et contractuel des dossiers.

David KALINOWSKI (>19/12/2025)

Gestionnaire du réseau informatique, il conceptualise et met en ceuvre la gestion de l'infrastructure
et du réseau des batiments de 'ASBL. |l est, par ailleurs, un support quotidien aux utilisateurs.

Thai NGUYEN
Gestionnaire applicatif, il veille a la mise a disposition du parc informatique aux enseignements.
Il est également un support permanent pour les utilisateurs.

Personnel de maintenance

lls assurent 'ensemble du travail quotidien de maintenance et de logistique nécessaire au fonction-
nement des batiments.

| Roberto LO BUE
| Michaél DURIEUX

| Lucas LEVEQUE



Personnel d’accueil

lls assurent I'accueil et I'orientation des visiteurs, des étudiants et des partenaires sur le campus. lls
contribuent au bon fonctionnement quotidien du site en veillant a la qualité de I'accueil et a la circu-

lation de I'information.

| Adriano FRINO (<01/10/2025)

| Rudy GREGOIRE (<01/10/2025)

Personnel d’entretien

lls permettent, en partenariat avec une société externe, I'utilisation de locaux en parfait état d’entretien

| valérie BAUDUIN

I Aissatou CISSE

| AmiDEBOCK

| claudine CRUYPENNINCK

En 2025, dans le cadre de la gestion des batiments du CampusUCharleroi, les prestations suivantes ont été
réalisées par les partenaires au profit de 'ASBL :

O

53,4 K€ pour 'accueil général du batiment assuré par 'UO, et particilierement par Rudy Grégoire,
Adriano Frino, Etienne Anrijs et Michelle Léonard (>30/09/2025)

72,3 K€ pour le support informatique assuré par TUMONS

74,1 K€ pour le support dans le cadre de la centralisation de la gestion des horaires assuré par
la Province de Hainaut et particulierement par Jean Frangois Vigneron et Emerick Rentmeister.

9,7 K€ pour le support aux études techniques relatives aux batiments assuré par TUMONS a
travers Simon Cambier

0,8 K€ pour le support RH assuré par 'UO et particulierement par Mélanie Monnon

3,3 KE pour le service de conseiller en prévention assuré par 'UO a travers Yves Tensy et
Pascal Adam

1,9 K€ pour le support aux services de maintenance assuré par 'ULB (>24/03/2025)
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DEROULEMENT DE L'ANNEE

L'année 2025 s’inscrit dans la continuité de la dynamique engagée ces derniéres années, marquée par la
consolidation des activités du CampusUCharleroi et 'adaptation progressive de son modéle organisationnel
aux réalités opérationnelles du site. Aprés une premiére année compléte d’exploitation des infrastructures,
'enjeu a été de renforcer les mécanismes de coordination entre partenaires, d’optimiser I'utilisation des
espaces et de structurer davantage les processus internes.

Un jalon de 'année a été franchi le 14 mai 2025 avec la signature du bail emphytéotique relatif aux batiments
Maconnerie et Solvay. Cet acte constitue une étape structurante dans la sécurisation juridique du projet
immobilier et conforte ’ASBL dans son rdle de gestionnaire des infrastructures du CampusUCharleroi.

Parallélement, 'année 2025 a été marquée par la poursuite du développement des activités d’enseignement,
de formation continue et d’événements accueillis sur le site. Le campus a continué a jouer pleinement
son réle de plateforme de collaboration entre les institutions partenaires, en facilitant la mise a disposition
d’infrastructures adaptées et en assurant un appui logistique et organisationnel aux différentes initiatives. La
montée en puissance des demandes de mise a disposition des espaces a confirmé I'attractivité du site et a
nécessité une structuration accrue des processus de réservation, de coordination et d’accueil des publics.

Enfin, 'année 2025 marque une évolution importante dans la structuration des partenariats avec la fin de la
collaboration avec I'Université Ouverte au 31 décembre 2025. Ce changement a impliqué une réorganisation
de certaines fonctions, notamment en matiere d’accueil et de services aux usagers. Cette transition a fait
I'objet d’une attention particuliere afin d’en assurer la continuité opérationnelle et de préserver la qualité de
service offerte aux utilisateurs du campus.

Dans I'’ensemble, 'année 2025 peut étre caractérisée comme une année de consolidation et de transition,
au cours de laquelle le CampusUCharleroi a poursuivi son développement tout en posant les bases d’'une
organisation adaptée aux enjeux futurs du site et a I'’évolution de son écosystéme partenarial.
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25/01

Collogue sur lidentite
professionnelle a
laune des mutations
des pratiques métiers

20/03
Colloque «Barometre
emploi formation du
Bassin Hainaut Sud»

02/04

Conférence

partenariat entre &

'UCLouvain, 'ULiege

et 'UMONS dans le |

cadre des chaires en

12/04
DCON GEEK

16/04
(Lions Club Fleurus-
Gosselies |

22 au 30/04
Expo photos
«Sidérurgie a

Charleroi»
(Ph Grignard)

C Janvier 2025 )

27/03

i Lunch collogue sur l'1A

Condorcet

12/04
Journée portes
ouvertes Condorcet

16/04

.y Journee decouverte

du Campus
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12 au 16/05

Expo photo BaScHum
«Politique au coin de
la rue»

20/05
Journée scientifique
sur le theme de l'IA

06/06
Nuit de l'astrolabe
MuMons

08/09

Welcome Week

05/10
4eme Halle des
créateurs

( Mai 2025

re 2025 )

I

AU

15/05

Gala de Charité du
Grand Hopital de
Charleroi

22/05
Rallye Mathematigue
Collaboratif

25/06
Collogue européen
IEIAS ULB

18/09

Brunch Urbain

16/10

La rencontre

' des étudiants
Il ULB - UMONS
Y «Mix & Play»

TR

B AN N\

~ \



AN

K
/’f\

e

R

\ L0272 N &7

O

05/11
25 ans du Biopark

13/11
MADE IN CHARLEROI

21/11 au 14/12
Exposition
des metiers d'art

27/11
Congres des
Economistes

03/12

Journée des Ecoles

11/12

Cérémonie de remise
des diplémes horaire
décalé Umons

221—>
1412.2025

Prix des Métiers ,.A

d’art du Hainaut
2025 7
La Matiere

& Le Geste 7 /

C Novembre 2025 )

07/11
Cérémonie 20 ans
du Bachelier FWEG

14/11
Cerémonie de remise
des dipémes, suivie
d'un cocktail

24/11

AG des mini-entreprises

10/12
Marché de Noél
(DGR Charleroi)

15
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Batiment Solvay
FINALISE

FUgmLe

Batiment Maconnerie
FINALISE

Batiment Zénobe Gramme
FINALISE

\,

BATIMENT SOLVAY
MONTANT Travaux Total 3.886.910,58 € TVAC

BATIMENT MACONNERIE
MONTANT Travaux Total 6.492.94295€ TVAC

BATIMENT ZENOBE GRAMME
MONTANT Travaux Total 45.004.862,76 € TVAC

IGRETEC
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C’EST QUOI LE CAMPUSUCHARLEROI ?

Le CampusUCharleroi integre toutes les activités de formation initiale
de type long organisées par 'TUMONS, I'ULB, la Haute école Condorcet,
I'lSlps, seul ou en partenariat entre eux dans les batiments gérés par
I’ASBL sur le plateau du Campus de la ville haute.

On y retrouve également :

v des activités de formation continue organisées par
les mémes partenaires et I'Université Ouverte.

l'organisation de conférences ou autres activités
liées a 'enseignement ou a la diffusion de recherches
menées par les partenaires sur le territoire de
Charleroi.
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LES PARTENAIRES D'ENSEIGNEMENT ET LES CURSUS

Province d

e
Hainaut

Institut Supérieur
Industriel

HAUTE ECOLE ‘
C )

ONDORCET Hoinaa
5)_\ Enseignement

pour Adultes

La Province de Hainaut est présente sur le CampusUCharleroi grace aux enseignements
supérieurs de deux de ses institutions : la Haute Ecole Provinciale de Hainaut (HEPH)
— Condorcet et I'Institut Supérieur Industriel. Cela permet a de nombreux étudiants de
bénéficier de formations de qualité en lien avec les besoins de notre société et I'évolution
du marché de I'emploi.

Haute Ecole Provinciale de Hainaut — Condorcet

La HEPH - Condorcet propose des masters en sciences de I'ingénieur industriel
en aérotechnique, en électricité ainsi qu'un master en gestion de la maintenance
électromécanique de méme que des bacheliers en aérotechnique, en électromécanique
et en génie électrique.

Outre ces cursus du département des Sciences et technologies, la HEPH — Condorcet
propose également les bacheliers en éco-design produits et en technologies numériques
pour l'information et la communication. Le CampusUCharleroi accueille également les
travaux pratiques des bacheliers en diététique, en biopharmaceutique et technologue
de laboratoire médical.

Par ailleurs, le département des Sciences et technologies de la HEPH-Condorcet méne
plusieurs projets de recherche appliquée dans les domaines de I'efficacité énergétique,
de I'aérotechnique (Inspection Non Destructive), ainsi que des technologies immersives
et du jeu vidéo appliqués aux innovations industrielles.

Institut Supérieur Industriel

LISl est le seul établissement d’enseignement supérieur pour adultes du
CampusUCharleroi. Son offre de formation se compose de cing bacheliers et un master
décliné en trois orientations. Elle s’inscrit principalement dans le secteur des Sciences
et techniques ainsi qu’au niveau des Sciences de l'ingénieur et technologie.

L'enseignement prodigué par I'lS| dispose de caractéristiques propres a I'enseignement
pour adultes :

= Horaires décalés: organisation en journée, en soirée et le samedi matin pour
s’adapter au mieux au rythme de vie des adultes en reprise d’études ;

= Systéme modulaire permettant aux étudiants de choisir, dans une certaine me-
sure, les modules de cours qu'ils suivront durant 'année ;

= Systeme d’hybridation synchrone et asynchrone, c’est-a-dire en présentiel et en
distanciel, en direct ou en différé ;

= Soutien personnalisé via le plan d’accompagnement des étudiants (PAE) ;
= Valorisation d’acquis antérieurs dans I'objectif d’alléger le cursus ;
= Colits abordables pour rendre son enseignement accessible a tous.




UNIVERSITE
LIBRE
DE BRUXELLES

Bl Université Libre de Bruxelles

Outre sa trés forte présence en recherche, en enseignement et en formations au sein du
Biopark de Gosselies dans le secteur des sciences du vivant et les biotechnologies et sa
participation au Centre d’Excellence en Efficacité énergétique et Développement durable,
'ULB développe tres fortement son implication a Charleroi en installant son siege wallon a
Charleroi dans le CUZG.

Celaluipermetde développerle domaine des sciences humaines et sociales, (enseignement,
recherche, formation continue), en s’impliquant directement dans le tissu économique et
social.

En particulier, 'ULB organise :
= des études de master en Sciences du Travail (a horaire décalé).
D’autres formations et enseignements sont également organisés par 'ULB, notamment :

= |es formations de 'INEMAP (formations pour fonctionnaires publics FWB et SPW, au
total 8000 participants) ;

= |a formation continue en sciences humaines, via son centre HuSci ;
= des études menant a des certificats universitaires;

.= des formations en alternance dans le cadre du projet Alter4Sup.

La recherche de 'ULB au ZG se développe dans plusieurs secteurs

= |a recherche en sciences humaines et sociales avec le centre TRANSFO ;

= |a recherche en économie appliquée avec le DULBEA.

19
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UMONS

Université de Mons

L'Université de Mons, présente a Charleroi depuis 45 ans, bénéficie d’'une croissance constante en
termes de population étudiante, y compris au sein du CampusUCharleroi. Elle y compte aujourd’hui
plus de 1.200 étudiants en horaire de jour et en horaire décalé.

Elle organise actuellement plus de 25 cursus universitaires dont certains en collaboration avec d’autres
établissements d’enseignement supérieur. Ces formations dipldomantes ménent aux titres de bachelier
(6), de master (8) ou de master de spécialisation (2). Par ailleurs, 'TUMONS est impliquée dans plus de
10 Certificats d’Université, pour la plupart interuniversitaires.

Les programmes d’études proprement UMONS sont :

= |e bachelier en Sciences de gestion,
= le bachelier en Sciences psychologiques et de I'éducation, orientation générale,

= |e master en Sciences de gestion (60 crédits et 120 crédits),

= |e master en Sciences de I'éducation,

= |e master en Sciences de I'ingénieur (orientation ingénieur civil en informatique et gestion),
= |e master en Sciences informatiques (60 crédits),

= |e master en Sciences informatiques (120 crédits en alternance),

= |e master de spécialisation en Formation d’enseignants,
= |e master de spécialisation en Gestion totale de la qualité.

A ceux-ci s’ajoutent les cursus universitaires que 'ULB et TUMONS gérent en codiplémation (ASBL
Marie Mineur). De méme, & Marcinelle et en appui a la Haute Ecole Condorcet, les deux institutions
contribuent a la formation initiale des enseignants.

L'UMONS est tres fiere de prendre part a la transformation de Charleroi en proposant une offre
universitaire vouée a se développer encore davantage dans le futur.

swveste - [ JMONS

DE BRUXELLES Université de Mons

L'ULB et TUMONS organisent en co-diplomation :

= un bachelier complet en Science de I'ingénieur

= un bachelier complet en Sciences humaines et sociales

= un bachelier complet en Sciences biologiques

= un bachelier en Technologies numériques pour I'information et la communication
= un master en Urbanisme et développement territorial

= un master en Biochimie et biologie moléculaire et cellulaire

LUMONS et I'ULB organisent également plusieurs certificats interuniversitaires et développent
conjointement leur offre de formation depuis 2022. En paralléle, les deux universités s’investissent
dans des actions de sensibilisation destinées au jeune public, notamment a travers I'organisation
de I'Université des Enfants, qui propose des activités permettant aux enfants de découvrir le monde
universitaire de maniére ludique.

Par ailleurs, le Centre d’Excellence en Efficacité Energétique et en Développement Durable (C3E2D)

s’est installée en 2023 dans le batiment Gramme et permettra aux différents intervenants de structurer
davantage leurs interactions a Charleroi et de bénéficier d’'un outil de pointe dans le domaine.



JC

Université Ouverte

Bl Université Ouverte de la Fédération Wallonie-Bruxelles

Reconnue en tant que Structure Collective d’Enseignement Supérieur, I'Université Ouverte
se présente a la fois comme un ensemblier — elle assure la mise en concertation des
différents partenaires — et comme un incubateur de formations continues d’enseignement
supérieur. Avec les acteurs locaux, elle participe au diagnostic des besoins en formations
pour ensuite, en partenariat avec les opérateurs, contribuer activement a la mise sur pied de
ces cursus. Son rble au sein du Centre Universitaire Zénobe Gramme — et plus largement
au sein du Campus Charleroi Métropole — est précieux puisque 'UO permet de fédérer les
complémentarités de I'ensemble de ces acteurs.

D’ailleurs, I'Université Ouverte a progressivement pris une dimension plus large : elle
se révéle désormais comme un catalyseur de projets dont la vocation est de favoriser le
développement de I'apprentissage tout au long de la vie a Charleroi. A travers le projet
Charleroi Ville apprenante ou I'Université des enfants, elle s’inscrit dans cette ambition :
Participer au redéploiement de notre territoire en offrant aux Carolos la possibilité de s’y
former et de s’y épanouir.

L’UO a cléturé ses activités le 31/12/2025
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Il Offre de formations

UNIVERSITE
LIBRE
DE BRUXELLES

Master en sciences du travail, finalité travail social et non-marchand
(horaire décalg)

Bachelier en sciences de gestion

Bachelier en sciences psychologiques et de l'éducation, orientation
generale (horaire décalé)

Master en ingénieur civil en informatique et gestion (horaire décal¢)
Master en sciences de gestion (60 ou 120 crédits) (horaire décalé)

UMONS

" Université de Mons

Master en sciences de 'éducation (horaire décalg)
Master en sciences informatiques (60 ou 120 crédits en alternance) (horaire décalé)

Master de spécialisation en formation d'enseignants (co-diplomation avec
Condorcet] (horaire décalé)

Master de spécialisation en gestion totale de la qualité (horaire décale)

Bachelier en sciences biologiques
Bachelier en sciences de l'ingénieur, orientation ingénieur civil
Bachelier en sciences humaines et sociales

ME."B‘RVERS”‘ UMONS

DE BRUXELLES — Université de Mons

Bachelier en technologies numériques pour l'information
et la communication (co-diplémation avec Candorcet, UClouvain, IHECS)

Master en biochimie et biologie moléculaire et cellulaire
Master en urbanisme et développement territorial

Bachelier en aérotechnique
Bachelier assistant de direction - option langues et gestion
Bachelier en biopharmaceutique (en alternance)

Bachelier en comptabilité - option gestion

Bachelier en diététique (co-diplomation avec l'Institut Provincial Lise Thiry)
Bachelier en droit

Bachelier en eco-design produits

Bachelier en électromécanique, orientation électromécanique
et maintenance (de jour)

Bachelier en ergothérapie
N C Shvoncer Bachelier en génie électrique (altermance)
Bachelier en immobilier
Bachelier infirmier - responsable de soins généraux
Bachelier en informatique, orientation développement d'applications
Bachelier en international business
Bachelier en jeu vidéo
Bachelier en kinésithérapie
Bachelier en podologie
Bachelier en sciences industrielles

Bachelier technologue de laboratoire médical
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Master en gestion de la maintenance électromécanique
Master en kinésithérapie

Master en jeu vidéo (en septembre 2028]
Master en sciences de l'ingénieur industriel, orientation aérotechnique

Master en sciences de l'ingénieur industriel, orientation électricite,
option efficacité énergétique et énergies renouvelables

Bachelier en chimie, orientation biochimie
Bachelier en construction, options génie civil et/ou batiment

Bachelier en électromécanique, orientation électromécanique et
maintenance

Bachelier en informatique, orientation technologies de l'informatique

Ly

Province de
Hainaut

Institut Supérieur
Industriel

Bachelier en techniques graphiques, orientation techniques

—), Enseignemen . .
S o Raes. infographiques (noraire adapté|

pour Adultes

Master en sciences de l'ingénieur industriel, orientation chimie
Master en sciences de l'ingénieur industriel, orientation électroméecanique
Master en sciences de l'ingénieur industriel, orientation électronique

. Brevet d'enseignement supérieur en assistant en soins infirmiers

. Certificat d'aptitudes pédagogiques

iy ! Bachelier en accueil et éducation du jeune enfant
A p e Bachelier en éducateur spécialisé en accompagnement psycho-éducatif

Bachelier en infirmier responsable de soins genéraux
Bachelier de spécialisation en Cadre de Santé

Bachelier en comptabilité

‘ Bachelier en droit
AN s Bachelier en informatique, orientation développement d'applications
= e Bachelier en marketing

Bachelier en management du tourisme
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I formations continues

I Certificat iinter-universités en management associatif (ULB - UMONS)

UNIVERSITE Innovation et Facilitation
m DE BRUXELLES Intelligence artificielle en médecine et santé digitale
Management associatif

Stratégie territoriale, Microéconomie et Compétitivité

Certificat inter-universités en électronique de l'énergie (UMONS - ULB - UCL
- Uliege)

Certificat inter-universités en ingénierie biomeédicale (ULB - UMONS)

Certificat inter-universités en management des entreprises d'économie
sociale (UMONS - ULB - UCL - ULiege)

Certificat inter-universités en management des systemes d'information
hospitaliers et médicaux (UMONS - ULiege)

Certificat inter-universités - Hautes Ecoles en encadrement des stages
pour les enseignants en formation - Ecole / EFE

U MONS Certificat d'université en aspects avancés des systemes logiciels

" Université de Mons

Certificat d'université en bases en management et marketing

Certificat d'université en didactique du francais langue etrangere (FLE) :
perfectionnement des formateurs intervenant aupres d'adultes en
contexte migratoire

Certificat d'université en fondements de la qualité
Certificat d'université en gestion des ressources humaines

. Formations en sécurité, bien-étre au travail et environnement

Certificat inter université et haute école en gestion de projets (en alternance
(en partenariat avec ['ULB)

NC onses " o
= G dnooncer Formation d'infirmier conseil en soins infirmiers esthétiques et de bien-étre

Formation en soins infirmiers en néphrologie

I Expertise particuliere en diabétologie

Expertise particuliere en geériatrie

‘ Institut provincial
Lise Thiry

Province de
Hainaut

ra—— Expertise particuliere en soins de plaies
- pour ultes

Ly

Province de
Hainaut

Sensibilisation a 'enseignement inclusif

Formation en Anglais appliqué a 'enseignement supérieur

Institut d’Enseignement
Technique Commercial

Formation en Néerlandais appliqué a l'enseignement supérieur

=, Enseignement
=" pour Adultes
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Certificat en Electronique de l'énergie

Certificat pour Formateur-rice d'adultes

Certificat en Gouvernance des territoires : gestion et pilotage de projets
Certificat en Management associatif

Certificat en Management des systemes d'information hospitalier
et médicaux

Certificat en Pilotage et maintenance de drones
Certificat en Production audiovisuelle a dimension cinématographique
Certificat en Transformation digitale des entreprises

Formation en Anatomie palpatoire et fibrolyse diacutanée
Formation en Citoyenneté
Formation Conseiller-ere en prévention (niveaux I-1I-111)

Formation Coordinateur-rice sécurité-santé sur chantiers temporaires ou
mobiles

Formation Directeur-rice d'établissement d'hébergement et d'accueil des
ainé-e-s

Formation de Formateur-rice d'adultes pour demandeur-euse d'emploi
Formation en Francais actif (FLE] - Du niveau débutant au niveau avancé (A1, A2, B1 et B2
Formation en Gestion de services pour personnes en situation de handicap
Formation Sensibilisation et aide a la création d’entreprise

Formation Prévention incendie

Formation Personne de confiance

Tables de conversation en Francais Langue Etrangére
Séminaire de sensibilisation aux enjeux du BIM
Séminaire de sensibilisation a ['économie sociale
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DANS LA PRESSE

Blocus encadré a 'UMONS pendant les fétes :
Mons et Charleroi ouvrent leurs auditoires aux étudiants studieux

17/12/2025 - DH
Etudier ensemble entre Noél et Nouvel An pour garder le cap avant les examens, c'est le pari renouvelé de I'Université de Mons.

https://urls.fr/TZ ICS

Lg

900 étudiants de I'UMONS en horaire décalé a Charleroi
11/12/2025 - Télésambre

La formation en horaire décalé attire de nombreux étudiants a Charleroi. Prés de 900 personnes
suivent des cours du soir a I'UMONS afin de développer leurs compétences, évoluer
professionnellement ou préparer une reconversion. (telesambre.be)

https://urls.fr/IWFGHO

Les directions d'écoles secondaires ont découvert
le potentiel du CampusUCharleroi - 04/12/2025 - Télésambre

Une premiere Journée des écoles a permis aux directions des établissements secondaires de découvrir
les formations et les infrastructures du CampusUCharleroi proposées par I'ULB et 'UMONS.

https://urls.fr/aHQife

Journée des écoles sur le
CampusUCharleroi le 3 décembre
(Télésambre - 24.11.2025)

Le CampusUCharleroi ouvrira ses portes le 3 décembre
pour faire découvrir ses formations aux éléves du secondaire. https://urls.fr/jaJuUDy

Le BioPark de Charleroi féte ses 25 ans -
“Il n'y a pas de raison que la biotechnologies'effondre”
(TRENDS MAGAZINE - 13.11,2025)

Le BioPark de Charleroi féte ses 25 ans - “Il n'y a pas de raison que la biotechnologie s'effondre”

Le BioPark : 25 ans de recherche,
de projets et d'histoire - 06/11/2025 - Télésambre

Né d'un seul batiment universitaire en 1999, le BioPark de Charleroi est devenu en 25 ans une véritable vallée biotechnologique.

https://urls.fr/jaJuDy

Made in Charleroi : I'avenir se construit ici et maintenant -
13/11/2025 - RTBF

A Charleroi, entreprises, chercheurs et étudiants misent sur I'innovation et la formation pour construire I'avenir du territoire.

https://urls.fr/LwnSnR




Les cours ouverts du Campus UCharleroi attirent les
éléves du secondaire pendantles congés d'automne

RTBF - La Une - Journal Télévisé (24.10.2025)
https://urls.fr/7Ho98N

L4

UCHARLEROI : les courts couverts ont la cote

TéléSambre - Le JT - 20.10.2025)

https://urls.fr/JYmnvz

L'INVITE - Philippe Dubois
(Antenne Centre - 21.09.2025)

En cette semaine de rentrée pour 'enseignement supérieur,
Philippe Dubois, Recteur de 'lUMONS, évoque les grands enjeux
pour son université.

https://urls.fr/J6IPH3

Charleroi fait sa rentrée dans 'enseignement supérieur :
les perspectives du campus carolo
TéléSambre - Le JT (18.09.2025)

A quelques jours de la reprise académique, focus sur les projets, les défis et les ambitions

du Campus UCharleroi pour renforcer lattractivité de l'enseignement supérieur dans la région.

https://urls.fr/jaJUDy

Enseignement supérieur : rencontre avec
les étudiants du campus UCharleroi
TéléSambre - Le JT (18.09.2025)

A loccasion de la rentrée académique, focus sur le quotidien,
les attentes et les projets des étudiants du Campus UCharleroi. https://urls.fr/gAXgNG

Un bachelier en jeu vidéo "pour aborder des sujets sociétaux”
des septembre 2025 sur le CampusUCharleroi

Le bachelier sera complété d'un master qui ouvrira en 2028.

Un bachelier en jeux vidéo sur le campus de Charleroi
des la rentrée 2025 - RTBF Actus - 10/07/2025

Le campus UCharleroi accueillera des septembre 2025 un bachelier en jeu vidéo
de la Haute Ecole Condorcet. Un cursus complémentaire aux parcours déja
proposés a Mons, Namur ou Liége. https://urls.fr/t6w3Ub




8 “Voulez-vous danser ?”’ Dés la rentrée de septembre, a
Charleroi, ca sera possible a partir de la 3¢ année secondaire

Le cursus académique en danse contemporaine s’étoffe a Charleroi.

L'entrée dans la formation, en humanités artistiques, a partir de la 3¢ secondaire,
sera proposée des cette rentrée de septembre, au CECS La Garenne,

avec le Conservatoire Arthur Grumiaux.

Sébastien Gilles

Publié le 17-07-2025 a 16h00 https://urls.fr/N97DC8

8 Le CampusUCharleroi ouvre ses portes aux éléves du secondaire
du 24 au 28 février 2025 - Sudinfo - 13/02/2025

Le CampusUCharleroi, fruit d'une collaboration entre 'ULB et 'UMONS, organisera ses
Cours Ouverts du 24 au 28 février 2025. Cette initiative s'adresse aux éleves du
secondaire désireux de découvrir 'université de l'intérieur et d’explorer les filieres

proposées sur le campus carolo.

Info (info)

Journée découverte a I’'UCharleroi :
une porte ouverte sur I'avenir

par Anthony Cujas
Publié le 17 avril 2025 a 09:27

Le campus de 'UCharleroi ouvrait ses portes ce mercredi aux futurs étudiants.

Une journée de rencontres, d'info sur les formations, et une nouveauté qui attire déja tous les regards : unbachelier enjéux 2025.

De plus en plus d’adultes se forment
en promotion sociale : ils étaient plus
de 2.200 ’année derniére, a Charleroi

Selon Statbel, 'office belge de statistique, plus d’un adulte sur trois
a suivi une formation en 2024. || s’agit de 35,5 % des adultes agés
entre 25 et 64 ans. Sur Charleroi, on confirme : 'augmentation

d’inscriptions est aussi constatée. httDS://U rls.fr/Wi g UIC

= Le campus de Charleroi s'attire un nouveau master "jeux A
vidée* en Wallonie

En septembre, un bachelier et un master en jeu vidéo orientation industrielle et éducative seront
organisés sur le campus de Charleroi. Une premiéere wallonne.

Didier Albin https://urls.fr/-Ypxix

L'enseignement supérieur évolue : 15,000 étudiants espérés en 2035

Avec prés de 10,000 étudiants en 2025, Charleroi est en passe de réussir son défi de devenir

une ville étudiante pleine et entiere. Voici le point sur la situation de 'enseignement supérieur a Charleroi.

Nouvelle Gazette, mardi 15 septembre 2025

Hainaut : Avec trois nouvelles formations, la Haute Ecole Condorcet muscle son offre et vise les étoiles

Pour la rentrée 2025, la haute école propose deux nouveaux bacheliers et une plongée dans I'univers

spatial pour les futurs ingénieurs en aéronautique.
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